
 

 

 

18.10.2023 

Değerli Kaptanlarımız, 

  

TALPA MDA Pilot Destek Programı olarak, 25 Peer (Akran) kaptanımız ile, 26 Nisan 2020 Dünya 

Pilotlar Günü’nde faaliyete başlamış olduğumuz bu gönüllü faaliyetimiz, 3 yılını başarı ile doldurmuştur. 

  

Bu müstesna yolculukta, meslektaşlarımıza zor zamanlarında destek olmaktan hem keyif aldık hem de 

böyle bir misyonu üstlendiğimiz için gurur duyduk. Bu süre içinde toplam 7 Havacılık İşletmesine hizmet 

sağladık ve sağlamaya devam ediyoruz. Ayrıca ilk defa yurtdışına açılan programımız, Air Albania ile de 

söz kesmek üzere. Kimler var bu işletmeler içinde; Türk Hava Yolları, Corendon, Freebird, MNG, ACT, 

ULS ve SETAIR. Yeni faaliyete başlayan havacılık işletmelerimiz ile de ailemize katmak için 

görüşmelerimiz sürmektedir.  

  

TALPA MDA Pilot Destek programı hem daha güçlü hale getirmek ve hem de daha fazla meslektaşımıza 

ulaşmak maksadıyla, gönüllü Peer (Akran) arkadaşlarımıza ihtiyacımız var.  

 

Hadi bizlere katılın ve icra etmekte olduğumuz mesleğimizin zorlukları ve işyükü kaynaklı stresi ile 

beraber başa çıkalım. Gelin hep beraber, birbirimize destek olup; zor zamanlarımızda yan yana olalım. 

  

Gönüllü Peer (Akran) olmak isteyen kaptanlarımız için SHT-PSP talimatı ve TALPA MDA İşletme El 

Kitabı gereği belirlenen temel kriter ve süreç şu şeklinde olacaktır: 

  

Başvuru kriterleri: 

• Peer (Akran) adaylarının aktif pilot olması, benzer profesyonel bir geçmişe ve iş deneyimine sahip olması, 

• Adayın bu görevi gönüllülük esasına göre yapacağının bilincinde ve görev hakkında istekli olması da 

önem taşımaktadır. 

  

Başvuru süreci: 

1.ADIM: 

• Aday belirleme süreci, TALPA MDA tarafından üyelere ve şirketlere gönderilecek bir duyuru yazısı ile 

başlatılır. 

2. ADIM: 

• Koşulları sağlayan ve sürece dahil olmak isteyen adaylara “Neden böyle bir göreve talip 

oldukları?” sorusunu yanıtlayan kısa bir bilgilendirme yazısı iletilir ve sürece başvuru için e-postası 

göndermeleri istenir. İletilen e postada adaylara, TALPA MDA yönetimi tarafından bir e-posta iletilmekte 

ve bazı envanter ve soruları yanıtlamaları istenmektedir. 

• Başvurular, başlama tarihinden itibaren 15 takvim günü içinde tamamlanır. 

• Başvurular, verilen süre dahilinde alınır; tasnif edilir ve oluşturulan komisyon tarafından ilk 

değerlendirme süreci, başvurunun son tarihinden sonraki 7 (yedi) işgünü içinde tamamlanır. 

3. ADIM: 

• Yapılan ilk değerlendirme sonrasında, aday başvurusu yapan kişilere, ilk değerlendirme sonuçları, 

değerlendirme periyodu bitiminden 3 (üç) işgünü içinde, OLUMLU/OLUMSUZ şeklinde e posta ile 

iletilir. 

• OLUMLU olarak değerlendirilen adaylara, takip edilecek süreç bilgilendirmesi, değerlendirme periyodu 

bitiminden 3 (üç) işgünü içinde yine e posta ile yapılır. 

 

 



 

 

 

Başvuru adımları: 

1. Adım: Aşağıdaki linki tıklayınız. 

https://www.talpa-mda.org/ 

2. Linke tıkladıktan sonra, alttaki “Gönüllü Meslektaş Olmak İstiyorum” isimli sekmeye tıklayın ve 

açılan pencerede sizden istenilen bilgilerin olduğu formu tamamlayın. 

 

 

Saygılarımla, 

 

Kpt.Muharrem Gündoğan 

TALPA MDA Program Sözcüsü 

0090 532 744 03 74 
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